Anexa 3 la Procedura

Nr.1/6337/19.05.2021

ANUNT DE SELECTIE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU
(partener in proiect)

anunta scoaterea la concurs in cadrul proiectului ,ProAcces” - POCU/784/6/24/139599 a 3 posturi
de experti, in cadrul subactivitatilor proiectului ID 139599 pentru perioada
mai 2021 — decembrie 2023

I. INFORMATII PROIECT

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Obiectivul general al proiectului il reprezintd facilitarea accesului prescolarilor si elevilor
din judetul Giurgiu, la o societate bazatd pe un sistem educational inovator si de calitate prin
oferirea cdtre copii a unor servicii de suport educational si psiho-social de sprijin, céatre parinti /
tutori / persoane delegate a unor servicii de educatie parentald si consiliere sociald si prin
dezvoltarea socio-comunitard integrata, intr-o perioadd de 31 luni. Obiectivul general propus
contribuie direct la realizarea obiectivelor specifice ale programului respectiv apelului de proiecte
(OS 6.2 si OS 6.3), creand in mod tangibil premise: de crestere a participarii la invatdmantul ante-
prescolar / prescolar si de reducere a parasirii timpurii a scolii de catre elevi, ambele punand accent
si pe copiii apartindnd minoritétii roma si/sau din mediul rural, generand astfel efecte pozitive pe
termen lung in baza ofertei materiale si educationale pusa la dispozitie prin resursele alocate
proiectului.

Grupul tinta al proiectului cuprinde 270 prescolari si elevi din care:

- minimum 10 persoane - copii intre 3 si 5 ani, ce vor beneficia de sprijin pentru participarea la
programe de educatic (EICP), din care minimum 1 persoand (copil) va fi din categoria minoritatii r-
- minimum 120 persoane - elevi intre 6 si 10 ani din invatamantul primar si secundar, ce vor
beneficia de sprijin pentru participarea la programe de educatie, din care minimum 13 persoane
(elevi) vor fi din categoria minorititii roma si minimum 20 persoane (elevi) vor fi din mediul rural -
- minimum 130 persoane - elevi intre 11 si 14 ani din invatimantul gimnazial, ce vor beneficia de
sprijin pentru participarea la programe de educatie, din care minimum 13 persoane (elevi) vor fi din
categoria minoritatii roma si minimum 20 persoane (elevi) vor fi din mediul rural in vederea ating



- minimum 10 persoane - elevi intre 14 si 16 ani invatdmantul secundar superior, ce vor beneficia
de sprijin pentru participarea la programe de educatie, din care minimum 1 persoana (elev) va fi din
categoria minorititii roma si minimum 2 persoane (elevi) vor fi din mediul rural .

Beneficiar: ASOCIATIA "SOCIETATEA NATIONALA SPIRU HARET PENTRU
EDUCATIE, STIINTA SI CULTURA"

Partener: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU

Durata proiectului: 31 luni

Bugetul proiectului: 4.772.241.78 lei

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Prezentare succinta (sub)activitate si rezultate, aga cum apar in Cererea de finantare ,,ProAcces” -
POCU/784/6/24/139599

In vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, beneficiarul va
selecta si contracta experti potrivit Tabelului.

Nr. | (Sub)activitatea nr. i | Numdr | Durata Nr.ore/expert
crt. | denumire experti | (sub)activitatii
ST
A2, A3, A4, A5,A6 |1 mai 2021 — decembrie 2023 84 ore/lund inegal

repartizate x 31luni
Coordonator proiect

partener
2. Al 1 AS.1 - mai 2021 — decembrie 2023 AS.1
Expert  relationare 84h/ luna inegal
dezvoltare repartizate, in
parteneriate ' functl.ev , de
necesitatile
proiectului
31 luni
3. | A6.1 1 A 6.1 —mai 2021 — decembrie 2023 A6.1
Expert educatie 84ore/lund x 31 luni
parentald si consiliere
sociala

Conform Ordin nr. 3290/2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind selectia si recrutarea
expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu finantare externad

nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referinta pentru participare mai jos mentionate.

III.CONDITII GENERALE:

Expertul:

a) are cetatenie romand/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;




b) are capacitate de exercitiu deplind;

c¢) indeplineste conditiile de studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenti;

d) indeplineste conditiile de experientd profesionald specifici minimd pentru pozitia pe care
candideaza conform informatiilor detaliate in sectiunea e)Descrierea sarcinilor/atributiilor din
prezentul anunt si detine competentele necesare conform prezentului anunt;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care Impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu
intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV.TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:
a) Denumire expert: cf tabel sectiunea II
b) Numar posturi vacante: 3 experti
c) Perioada estimatd pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului pana la finalul
proiectului in acord cu graficul activitatilor proiectului. Expertii selectati vor presta activititi in
acord cu norma lunard maximid de lucru conform informatiilor detaliate in prezentul anunt
activitatea fiecdrui expert deruldndu-se in acord cu perioada de desfasurare a activitatii conform

graficului activitatilor prezentului proiect.

d) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: ,,ProAcces” - POCU/784/6/24/139599

Activitate Descriere

A2.Analizi, identificare, | Subactivitatea A2.1. Realizare anchetd sociald va respecta cu
selectie, constituire, | strictete prevederile Ghidului Solicitantului aferent apelului
monitorizare grup tinta specific de propuneri de proiecte si va fi implementats de citre

partenerul proiectului sub coordonarea directd a subactivitatii
Al.1. Management de proiect precum si a Coordonatorului
proiect partener. Aceastd subactivitate va fi implementati in
fapt de citre Inspectoratul Scolar Judetean si va presupune
realizarea unei anchete sociale, pe baza documentelor existente
la scoala / unitatea administrativ teritoriald vizata, dar si prin
vizite efective la domiciliul copiilor ce urmeazi a fi selectati in
operatiune.

Subactivitatea A2.2. Identificare, selectie, constituire,
monitorizare grup tintdi va fi implementati de citre P -
Inspectoratul Scolar Judetean (ISJ), sub coordonarea directs a
Coordonatorului proiect partener. Subactivitatea va presupune
identificarea, selectia, constituirea, monitorizarea grupului tinta
(GT) cu respectarea stricta a prevederilor GS aferent apelului
specific de propuneri de proiecte. GT eligibil al proiectului va
fi format din min 270 prescolari si elevi si min 200 de
reprezentanti ai copiilor din GT (parinti/tutori/persoane care au
in grija copiii cu parinti plecati la munca in strdindtate), toti




selectati de la nivelul jud. Giurgiu.

A3.Servicii de suport
educational

Subactivitatea (SA) A3.1. Servicii de suport educational
matematicd/informaticd va fi implementatd de catre ambii
Parteneri sub coordonarea directd a SA Al.1. Management de
proiect, precum si a Coordonatorului proiect partener.

Conform prevederilor GS, aceastd SA intervine direct in
vederea stimuldrii participarii §i prevenirii abandonului
scolar/pardsirii timpurii a scolii prin oferirea unui program ,,de
tip Scoald dupa Scoald”, inclusiv a unui ,,suport educational
suplimentar si/sau complementar”, ,,pentru copiii de varstd
prescolara si pentru copii/elevi din invatdmantul primar (6 — 10
ani), gimnazial (11-14 ani) si secundar superior (14-16 ani)”.
Astfel, proiectul vizeaza sa ofere catre min 270 prescolari si
elevi, membri ai GT al proiectului, servicii suport educational
matematicd/informatica, adaptate nivelului de varsta al fiecarei
categorii din GT vizat, acestea urmand a se incadra in definitia
unui program ,,de tip Scoald dupa Scoald”, inclusiv a unui
,,suport educational suplimentar si/sau complementar”.

Ad.Servicii psiho-sociale de
sprijin

Subactivitatea A4.1. Dezvoltare abilitdti emotionale, consiliere
sociala, suport emotional/psihologic, consiliere vocationald va
respecta cu strictete prevederile Ghidului Solicitantului aferent
apelului specific de propuneri de proiecte si va fi implementata
de catre ambii Parteneri sub coordonarea directd a subactivitatii
Al.l. Management de proiect precum si a Coordonatorului
proiect partener.

Prin aceasta sub-activitate se are in vedere oferirea céatre min
270 prescolari si elevi parte din grupul tintd al proiectului a
unor servicii de dezvoltare a abilitdtilor emotionale si sociale
inter-personale, a deprinderilor de viatd independenti ale
copiilor, de consiliere socialad, de facilitare a comunicarii
copiilor cu périntii plecati (pentru copiii la care este nevoie), de
suport emotional/psihologic, de consiliere vocational etc., prin
sesiuni de grup si individuale, in functie de nevoi, in vederea
dezvoltarii rezilientei copiilor si sprijinirii traversérii perioadei
de separare de périnti — pentru copiii de vérsta prescolard si
copiii/elevii din invatimantul primar (6 — 10 ani), gimnazial
(11-14 ani) si secundar superior (14-16 ani).

AS5.Dezvoltare socio-comunitara

Subactivitatea AS5.1. Dezvoltare de parteneriate intre scoli,
autoritati locale, institutii locale, ONG-uri i comunitate va fi
implementatd de catre ambii parteneri ai Proiectului sub
coordonarea directd a subactivitatii Al.l. Management de
proiect precum si a Coordonatorului proiect partener.

Rolul acestei subactivitati este de a crea o structurd consultativa
comunitard pentru a contribui la nivelul judetului Giurgiu la o
mai buna identificare, protectie i monitorizare a copiilor avand
parinti plecati in strdinitate, precum si in scopul asiguririi




sustenabilitatii din perspectiva institutionala si/sau financiara.
In sensul asigurarii complementarititii prezentei subactivitati
cu restul subactivitatilor proiectului, precum si in vederea
asigurdrii unor beneficii tangibile atdt copiilor cat si
parintilor/tutorilor/persoanelor care au in grija copilul cu parinti
plecati la munca in strainatate, se vor realiza lunar sau ori de
cate ori necesitdtile proiectului o impun, intdlniri de lucru sau
evenimente la care vor participa oricare dintre categoriile
previzute de lege respectiv oameni de afaceri locali, preoti,
cadre didactice, medici, consilieri locali, politisti, dar si, dupa
caz, directori de scoli, personal din cadrul Inspectoratului
Scolar Judetean, experti ai proiectului.

Rolul acestor intdlniri este de a analiza periodic situatia
judeteana de referinta, de a stabili masuri pentru imbunititirea
situatiei identificate, de a verifica si monitoriza modul de
implementare a masurilor de imbunitatire stabilite, de a
identifica resursele necesare, inclusiv noi oportunititi de
finantare, in vederea asigurdrii sprijinului necesar copiilor si
implicit procesului educational al acestora.

A6.Servicii educatie parentala
si consiliere sociala

Subactivitatea A6.1. Asigurarea de servicii de educatie
parentald / consiliere sociald pentru reprezentantii copiilor va
respecta cu strictete prevederile Ghidului Solicitantului aferent
apelului specific de propuneri de proiecte si va fi implementati
de cidtre partenerul proiectului sub coordonarea directi a
subactivitatii Al.l. Management de proiect precum si a
Coordonatorului proiect partener. Aceastd subactivitate va fi
implementatd de catre Inspectoratul Scolar Judetean si va
presupune asigurarea de servicii de educatie
parentald/consiliere sociala cei min 200 de reprezentanti ai
copiilor din grupul tinta (parinti/tutori/persoane care au in griji
copiii cu périnti plecati la munca in strainatate), toti selectati de
la nivelul judetului Giurgiu.

Astfel prin aceastd subactivitate se are in vederea oferirea si
asigurarea unor servicii de educatie parentald/consiliere sociala
pentru parintii din Romania in grija caruia a rimas copilul, in
situatia plecdrii unui singur périnte in striindtate, sau dupi caz
pentru persoanele in grija cdrora a ramas copilul, in situatia
plecérii ambilor parinti/parintelui unic sustinitor al familiei
monoparentale in strdinatate.

De asemenea, in vederea informdrii pdrintilor plecati in
straindtate, se au in vedere activititi de comunicare cu acestia,
dupa caz prin transmitere de informatii cu privire la situatia
generald a copilului, situatia scolari, aspecte de naturd
medicala ctc., fotografii etc..

Dupéa caz comunicarea se poate face si telefonic si/sau prin
intermediul retelelor de socializare, aplicatiilor de mesagerie
privata, pe email, in functie de posibilitati.

In sensul asigurdrii complementarititii prezentei subactivitati
cu restul subactivitdfilor proiectului, precum si in vederea
asigurdrii unor beneficii tangibile
périntilor/tutorilor/persoanelor care au in grija copilul cu parinti




plecati la muncé in strdindtate, in afara serviciilor de educatie
parentald / consiliere sociald se are in vedere dupa caz, acolo
unde situatia o permite, realizarea unor sesiuni online la care sa
participe:

- Expertul educatie parentald si consiliere sociala

- périntele din Romaénia 1n grija céruia a ramas copilul, in
situatia plecarii unui singur parinte in strainatate

- dupd caz persoana in grija careia a ramas copilul, in
situatia plecdrii ambilor parinti/parintelui unic sustinitor al
familiei monoparentale in strainatate

- parintele plecat in strdinatate

- copilul sau dupé caz copii din grupul tinta

Toate / oricare din demersurile anterior prezentate se pot
realiza individual sau In grup si se vor realiza lunar sau dupa
caz in functie de necesititile proiectului.

Conform graficului activitatilor proiectului, subactivitatea se va
desfasura pe toatd perioada celor 31 de luni de luni ale
proiectului.

Responsabili de implementarea acestei subactivitati vor fi
Expertul educatie parentald si consiliere sociald impreuni cu
Coordonatorul proiect partener ambii angajati ai Partenerului in
cadrul Proiectului.

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post | Atributii specifice
vacant/expert

e Implicat in urmatoarele activitati: A2, A3, A4, A5, A6
C;)ri)rdonator PgtEst e Realizeazd coordonarea activitatilor partenerului in cadrul
partener

proiectului in vederea implementdrii in conditiile din
cererea de finantare, cu incadrarea in bugetul estimat si
respectarea legislatiei in vigoare;

o Identificd riscurile de implementare ale activititilor
partnereului si adoptd masuri adecvate pentru eliminarea
lor;

e Coordoneazd, conduce, contribuie si/sau participa la toate
activitdtile/evenimentele partenerului, in functie de
necesitéti;

e Asigurd comunicarea (inter)institutionald la nivel de
proiect;

e Se documenteazi continuu pt asigurarea unui management

eficient al partenerului;

¢ Contribuie si/sau participare la elaborarea in format tiparit




si electronic a documentelor/livrabilelor aferente
partnerului.

e Conduce sedintele de lucru ale partenerului, dupi caz.

Expert educatie parentala si

consiliere sociala

. Contribuie cu expertizi de specialitate si participa la
desfésurarea A6.1:
. Realizeaza activitdti / educatie parentala si consiliere sociala

pentru reprezentantii copiilor din grupul tinta.

Expert relationare
dezvoltare parteneriate

. Implicat in activitatea A 5. 1

. Contribuie/participd cu expertizi de specialitate la
desfasurarea AS.1:

. participd activ la: procesul de relationare dezvoltare

parteneriald locald prin organizare intdlniri lucru/evenimente;
relationare cu actori locali relevanti pt stabilire masuri pt
imbunatétire situatie identificati;

. participd activ din punct de vedere relational la verificare si
monitorizare mod de implementare masuri de imbunatitire stabilite,
cat si la identificare noi parteneriate pentru fructificare oportunitti
de finantare existente, pentru asigurare sprijin necesar copiilor si,
implicit, procesului educational al acestora; la identificare parteneri
pt elaborare document scris pt constituire dezvoltare retea
parteneriala judeteana intre scoli, autorititi locale, institutii locale,
ONGe-uri si comunitate pentru asigurare sustenabilitate din punct de
vedere institutional.

. Participd din punct de vedere relational la organizare si
desfésurare evenimente proiect prin invitare actori locali relevanti.

f) Cerinte/competente necesare :

Denumire post
vacant/expert

Cerinte/competente necesare

Coordonator proiect partener

Cerinte din fisa postului
Educatie solicitata
Studii superioare cu durata legala / cu diploma licenta -3 ani
Experienta solicitata
e Experienta in functii de conducere organizatii / conducere
departamente / management proiect /coordonare echipe — 10
ani
Competente solicitate




e Capacitate de decizie, analiza si sinteza
o (Capacitate de previziune a evenimentelor
e Capacitate de decizie si asumarea responsabilitatii
e Capacitatea de a lucra in echipa, aptitudini de planificare si
comunicare
e Rezistenta la mediu de lucru solicitant, in conditii de stres
Limbi straine solicitate

engleza
Intelegere Vorbire Scriere
Auditie | Scriere Conversatie | Pronuntie
Al - | Al - Al - Al - Al —
Utilizator | Utilizator | Utilizator Utlilizator | Utilizator
elementar | elementar | elementar elementar | elementar
nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1

Expert educatie parentald si

consiliere sociald

Cerinte din fisa postului

Educatie solicitata

Studii superioare cu durata legala / cu diploma licenta -3 ani
Experienta solicitata

Experienta specifica, cu accent pe activitati/sesiuni de formare/
instruire/educationale/didactice sau activititi practice/experienti
practicé‘ psihologie/terepie/orientare in carierd/activitati
online/educatie parentald/consiliere sociald.- 5 ani

Competente solicitate

Competente formare/instruire/educare/dezvoltare profesionald sau
activitati practice / experientd practici psihologie / terepie /
orientare, de lucru in echipa, de evaluare/de raportare; abilitati PC
nivel utilizator; competente organizatorice

Limbi straine solicitate

engleza
Intelegere Vorbire Scriere
Auditie | Scriere Conversatie | Pronuntie
Al - Al - Al - Al - Al -
Utilizator | Utilizator | Utilizator Utilizator | Utilizator
elementar | elementar | elementar elementar | elementar
nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1

Expert relationare dezvoltare
parteneriate

Cerinte din fisa postului

Educatie solicitata

Studii superioare absolvite - 3 ani

Experienta solicitata

Experienta in domeniul postului/functiei ocupate cu accent pe
activitati comunicare/relationare/realizare parteneriate/desfasurare
evenimente sociale/educationale/ participare/implicare in proiecte
finantate /constientizare/diseminare informatii. — 10 ani
Competente solicitate

Competente de participare activititi proiecte finantate / comunicare




Limbi straine solicitate

in diverse medii sociale / educationale / constientizare / diseminare
informatii / lucru in echipa

engleza
Intelegere Vorbire Scriere
Auditie | Scriere Conversatie | Pronuntie
Al - | Al - Al - | Al -
Utilizator | Utilizator | Utilizator Utilizator
elementar | elementar | elementar elementar
nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1

g) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

- capacitate de analiz si sintezi;

- capacitate organizatoricd si administrativa pentru planificarea si desfisurarea intlnirilor de
lucru 1n echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activititi de cercetare evaluativa;

- capacitatea de a organiza activitati de documentare si de redactare a textului stiintific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politica educationald si europeana.

V. DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completirile
ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Scrisoare de intentie;

¢) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupé caz (semnatd de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestdi efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contind
obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale

(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu

originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data primei probe a concursului);
h) Adeverinta medicala care si ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult sase

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;




Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate iIn CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd insotite de
documentele originale si se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau in copii
legalizate. '

VI. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

e Programul Operational Capital Uman 2014-2020;

e Ghidul solicitantului - conditii specifice
Program pilot de stimulare a participdrii la educatie a copiilor cu parinti plecati la muncd in
Strdindtate
(februarie 2020)

e Legea educatiei nationale nr. 1/2011;

* Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul institutief din Str. dr. Ion Munteanu, nr. 3, judetul
Giurgiu, pana la data de 2 iunie 2021, ora 14:00.

Candidaturile transmise dupid data limitd indicati in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIIL. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consti in parcurgerea urmitoarelor etape, astfel:
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasti etapa este publicata la sediul/pe pagina web a
beneficiarului proiectului, la adresa Str. dr. Ion Munteanu, nr. 3, judetul Giurgiu. Eventualele
contestatii vor fi depuse la sediu in termen de 24 ore de la data publicdrii rezultatelor acestei etape,
sub sanctiunea decaderii din acest drept. Candidatii declarati admisi la aceasti proba vor participa la
probele de evaluare.

b) Proba de evaluare a dosarelor;

¢) Interviul (In situatia in care la concurs s-a inscris o singura persoani comisia de concurs o poate
declara admisa fara parcurgerea etapei interviului, In baza evalurii dosarului);

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu/online in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Interviul nu se contesti.



Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediu/pe pagina web a
beneficiarului proiectului, la adresa Str. dr. Ion Munteanu, nr. 3, judetul Giurgiu, in termen de 24
ore de la solutionarea contestatiilor.

Ca urmare a desfasurarii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea
descrescatoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescatoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseazd la sediu, la adresa Str. dr. Ion
Munteanu, nr. 3, judetul Giurgiu /online, in termen de 24 ore de la ultima proba de concurs, prin
specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”, in termen de
maxim 7 zile lucritoare.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati
admigi, vor constitui corpul de rezervi pentru pozitia respectivd pe toati perioada derulirii
activitatii.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUTI:

Perioada Activitatea

19 mai - 02 iunie 2021, ora 14:00 Depunerea dosarelor

3 iunie 2021 Verificarea  eligibilititii  administrative a
dosarelor

4 iunie 2021 Evaluarea dosarelor de candidaturi. In situatia in

care la concurs s-a inscris o singura persoani
comisia de concurs o poate declara admisa fira
parcurgerea etapei interviului, in baza evaluirii

dosarului.
7 iunie 2021 Participarea la interviu
8 iunie 2021 Comunicarea rezultatelor
9 iunie 2021 Depunerea contestatiilor
10 iunie 2021 Publicarea rezultatelor finale

Afisat astizi 19.05.2021, pe site-ul Inspectoratului $colar Judetean Giurgiu, Str. dr. Ion Munteanu,
nr. 3, judetul Giurgiu.

Inspector scolar general,.—..
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